Ausschreibung: Stutzpunkttrainer fur die Sportart Handball

RLP-Handball e.V. (https://www.rlp-handball.de) ist der Zusammenschluss der drei Handballverbande in
Rheinland-Pfalz zur Férderung und Entwicklung der jugendlichen Handballtalente in unserem Bundesland.

Wir suchen zum 01.06.2022:

Einen Stutzpunkttrainer fur die Sportart Handball (w, m, d) in Vollzeit (39
Wochenstunden) am Landesstutzpunkt (Hochdorf/Friesenheim, Nieder-Olm oder
Wittlich)

Das Arbeitsverhaltnis ist zunachst befristet bis zum 31.12.2024 (gem. TzBfG)

Die Stelle kann auch mit zwei Teilzeitstellen besetzt werden!

IHRE AUFGABEN
e vorrangige Betreuung der Kaderbereiche des Talent- und Landeskaders
e Organisation und Durchfiihrung des Grundlagen- und Aufbautrainings
e Planung von vereinsiibergreifenden Trainings sowie Heranflihrung an die Eliteschulen des Sports
e  Zustandigkeit fur Infrastruktur, Organisation und Prozesse am Landesstutzpunkt

Mitwirkung bei der Talentforderung des Landesfachverbandes im Rahmen der Landes- und
Verbandsauswahlmannschaften (m/w)

Unterstutzung bei der Absicherung der fachlichen Aus- und Fortbildung von
Ubungsleitern*innen/Trainern*innen

Gezielte Schulung der Vereinstrainer, die Landeskaderspieler/innen trainieren.

Teilnahme an Seminaren und Lehrgéngen des LSB bzw. des Verbandes zur eigenen Fortbildung
Kooperation mit Vereins-, Landes- und Bundestrainer*innen sowie anderen Stutzpunkten oder
Landesleistungszentren

IHR PROFIL

Idealerweise mehrjéhrige Arbeitserfahrung als Handballtrainer im Bereich des
Nachwuchsleistungssports oder Spitzensports oder Erfahrung als Spitzensportler
Abgeschlossene Berufsausbildung (A-Lizenz Handball kann alternativ anerkannt werden) und
mindestens DOSB B-Lizenz Handball.

Sicherer Umgang mit: u.a. mit MS-Office-Anwendungen, Trainingsanalysesoftware
Idealerweise sehr gute Demonstrationsfahigkeiten

strukturierte Arbeitsweise, Begeisterungsfahigkeit und ausgepragte Kommunikationsféhigkeit sowie
hohe soziale Kompetenz mit Verbindlichkeit im Auftreten gegenuber Athleten*innen, Eltern und
Institutionen

Initiative und Engagement bei der Bewéltigung komplexer und vielschichtiger Aufgaben und
Zielstellungen

Zeitliche Flexibilitat bei den Arbeitszeiten, insbesondere Bereitschaft zur Durchfiihrung von
Lehrgangen und SichtungsmalRnahmen sowie Wettkampfbetreuungen an Wochenenden


https://www.rlp-handball.de/

UNSER ANGEBOT

o interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit mit handballbegeisterten Jugendlichen

« ein attraktives Arbeitsumfeld

o Chancen zur beruflichen Weiterentwicklung als Trainer durch aktive Mitarbeit an den
Landesstltzpunkten, Mitgestaltung der hochsten TalentférdermalRnahmen im Bundesland und
Mithilfe bei einer besseren Vernetzung mit den Vereinen unserer Kaderathleten*innen.

Das Gehalt hangt von den vorhandenen Qualifikationen (Berufsausbildung und Trainerlizenz) sowie von der
Berufserfahrung ab. Das Arbeitsverhaltnis ist zundchst befristet bis 31.12.2024. Eine Weiterbeschaftigung
wird angestrebt. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der geltenden
Bestimmungen bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen
online bis zum 20.05.2022 an:

Dominik Kleeschulte (Geschaftsfilhrer Team RLP-Handball e.V.): Dominik.Kleeschulte@rlp-handball.de

Fir Rickfragen steht Thnen:
Dirk Rochow (Prasident RLP-Handball e.V.): mobil unter 0173 2067497
Jan Ludwig  (Landestrainer Handball): mobil unter 0176 6105371

zur Verflgung.
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